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Die Deutsche Steinzeug Solar Ceramics GmbH ist ein international tatiges Unternehmen der kerami-
schen Industrie mit einer Tradition, die bis ins 18. Jh. zurlickreicht. Als einer der fllhrenden Hersteller in
Deutschland liegt unsere Kernkompetenz in der Herstellung und im Vertrieb von Fliesen fur den Wohn-
und Objektbereich.

Aus unserer langen Tradition resultiert ein enormes Know-how, das in Kombination mit einem stetigen
Innovationsprozess unsere Starke und unseren Erfolg ausmacht. Das Fundament dessen sind enga-
gierte Mitarbeitende in den unterschiedlichsten Bereichen. Dieses Fundament méchten wir mit Dir
weiter ausbauen.
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Welche Aufgaben auf Dich zukommen:

Umsetzung (rund zwei Drittel)

m Geschéftsprozesse gemeinsam mit den Fachbereichen analysieren
und Anforderungen aufnehmen

m Digitale L6ésungen konzipieren, umsetzen, testen und einfiihren, etwa
Anwendungen, Workflows und Automatisierungen

m KI-Anwendungen fur konkrete Anwendungsfalle entwickeln und in
Arbeitsablaufe einbinden

m Anwenderinnen und Anwender schulen und bei der Einfihrung
begleiten

Projektmanagement (rund ein Drittel)

m Digitalisierungs- und KI-Projekte planen, koordinieren und nachhalten;
mit IT und externen Partnern zusammenarbeiten

m Im Projektmanagement mitarbeiten: Statusberichte, Auswertungen und
Dokumentation, auch Uber die Digitalisierung hinaus

Freue Dich auf ein wertschatzendes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Du Deine Expertise aktiv ein-
bringen, gezielt ausbauen und sowohl fachlich als auch persénlich wachsen kannst. Es erwartet Dich
ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit groBem Gestaltungsspielraum und hoher
Eigenverantwortung — eingebettet in ein international tatiges, mittelstdndisches Unternehmen mit
gewachsener Tradition. Die Einarbeitung richtet sich nach dem Erfahrungsstand; mit wachsender Erfah-
rung kommen eigene Projekte hinzu.
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m Erste praktische Erfahrung in der Umsetzung digitaler Ldsungen, ob aus
Beruf, Studium, Werkstudium oder eigenen Projekten

m Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Ausbildung mit Bezug
zu Wirtschaft, IT oder Digitalisierung oder eine vergleichbare Qualifika-
tion (Berufseinsteigende sind ausdricklich willkommen, Berufserfahrene
ebenso)

m Sicherer Umgang mit géngigen Office- und Kl-Werkzeugen

m Analytisches Denken, eine strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit,
Technik verstandlich zu erklaren

m Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1), gute Englischkennt-
nisse; Reisebereitschaft

Von Vorteil

m Erfahrung mit Low-Code-Plattformen wie Microsoft Power Platform

m Erfahrung mit KI-Assistenten, Agenten oder Prozessautomatisierung,
etwa mit Copilot oder Claude

m Kenntnisse in Projektmanagement-Methoden, klassisch oder agil, gern
mit Zertifikat

m Erfahrung mit ERP- oder CRM-Systemen, gern aus dem Industrieumfeld

Was Dich bei der Deutsche Steinzeug erwartet:

) Abwechslungsreiche,
Jobrad-L
% obrad-Leasing interessante Aufgaben

Attraktive Vergitung
Partnerschaftliches Mitarbeiter Betriebliche
Arbeiten im Team Rabattangebote Altersvorsorge

Gute Anbindung

Fairclub-Budget an OPNV

Bist Du an einem Job als Prozessmanager Digitalisierung (m/w/d) in Alfter-Witterschlick
interessiert?

Bitte sende Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und
Eintrittstermin. Du hast drei Optionen:
m Einreichen der Unterlagen online unter deutsche-steinzeug.de/karriere
m Einsenden per Mail an bewerbung.witterschlick@deutsche-steinzeug.de
m Per Post an:
Deutsche Steinzeug Solar Ceramics GmbH
Personalabteilung
ServaisstraBe 9-11, 53347 Alfter-Witterschlick





